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PARANHOS
CAMARA MUNICIPAL DE PARANHOS
Relatorio de Gestao Fiscal
Anexo 1 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal
Orgamento Fiscal e da Sequridade Social
Janeirc até Abril - 10 Quadrimestre/2022

RF, Art. 55, inciso 1, alinea "a" - Anexo 1 27/05/2022
Uttimos 12 Meses ngatms
Maif2021 Jun/2021 Julf2021 2021 Set/2021 0ut/2021 | Nov/2021 | Dez/2021 Jan/2022 Fev/2022 Mar/2022 | Abr/2022 TOTAL
Ir|  Gi-DESPESA COM PESSOAL AN T | R Wﬁm
2 MESES) | pq
(@) DOS (b)
1_|ESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 102889.92]  102.034,75 96.663,33 96.664,23 96.664,23 98.62031)  10535549]  110.089,80)  108.83861]  10371527]  103.026.25]  105.473,87| 1.230.036.06
2 | Pessoal Ativo 102889,92]  102.034,75 96.663,33 96.664,23 96.664,23 98.62031)  10535540]  110.089.80]  108.83861]  10371527]  103.026,25]  105.473.87| 1.230.026,06 2,00
3 Vencimentos, Ventagens e Outras 86.200,15 86.509,39 §1.843,00 81.843,00 81.843,90/ 83.653,43 91.412,93 91.807,15 93.430,15 87.258,56) 87.169,54 89.617,16] 1.043.194,26 0,00
Despesas Varidves
4 Oprigacdes Patronais 16.689,77 15.525,3 14.820,33 14.820,33 14.820,33 14.966,88 13.937,56 18.28265 15.408.46 15.856,71 15.856,71 15.856,71)  186.841,80 0,00
5 | Pessost Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00, 0,00 0,00 9,00 0,00
[ Apasentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 .00/
7 Panstes 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 2,00 0,00 9,00 0,00 0,00 9,00 9,00
3 | Outras despesas de pessoal decomrentes de 9,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 0,00 0,00 9,00/ 0,00 0.00) 0,00 (1
contratos de tercairizacdo ou de
‘muara&éa de forma Indirata (§ 1° do art
18 da LRF)!
9 | Despesa com Pessoal no Executada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
Oriamentariamente
0 ossvsnspx‘:l "«[50 COMPUTADAS {§ 19 do art. 19 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
43 LRF) (1)
11| indenizagbes por Demissio e Incentivos & 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00
Demissdo Voiuntana
2| Decomentes de Dacsdo Judicial de periodo 0,00 0,00 0,00 9,00 9,00 6,00 2,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
= anterior 30 62 -
i3] Despesas de Exercicios Anteriores de 0,08 6,00 0% 0,60 0,00 0,00 9,00/ 0.00 0,90 0,00 0.00 0,00 0,00 4,00
pericdo anterior 30 da inmg_fm
14 |  inatwos & Pensinistas com Recursos 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 9,00 0,00
Vinculados
15 | DESPESA LIGUIDA COM PESSCAL {Iil) = (I-1) |  102.889,92| 10203475 96.663,33 96.664,23 96.664,21 98.620,31|  105.35545|  110.089.80|  108.83861]  103.71527]  103.02625]  105.473,87| 1.230.036,06 2,00
Nr. G2 - APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL Valor % Sobre a RCL Ajustada
i RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 67.614.225,60 100,00,
17 {-} Transferéncias obrigatdrias da Unido rafativas &s emendas individuais (art. 166-A, § 19, da CF} (V) 0,00 0,00
18 (-} Transfecéncias 2Dngat 16ias 62 Unido tafativas 35 emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 0,00 0,00
19 = RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL {VII) = (V- V- VI)? 67.614.225,60 100,00,
2 DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (Iif a + il b} 1.230.036,06 182
2 LIMITE MAXIMO (1) (incisos ), 1) € Ui do art 20 da LRF) - 6% 6 RCL Ajustada (V1) 4.036.853,54 6,00
2 LIMITE PRUDENCIAL (X) (pardgrafo iinico do .22 63 LRF) - (X) = (0,95%1) 3.854.010,86 570
23 LIMITE DE ALERTA (1) {inciso 11 do § 10 do art. 59 da LRF) - (X} = (0,90°IX) 3.651.168,19 540
TABELA 1.1 TRAJETORIA DE RETORNO AQ LIMITE DA DTP- DESPESA TOTAL COM PESSOAL ***3
L do Exercicio em que o ente excedeu o Primeiro periodo seguinte Segundo periodo seguinte
63 - TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DTP- Inite -
Nr. DESPESA TOTAL COM PESSOAL % Limite Méximo % DTP (b) % Excedente (c) = | Redutor minimo de | Limite (¢) = (b - d) % DTP (f) Redutor Residual | Limite (h) = (a) % DTP (i)
(a) (b-2) 1/3 do Excedente (g)=(f-a)
(d) = (1/3%)
24_{ TRAJETORIA DE RETORNO AQ LIMITE DA DTP? 6,00 182 -4,18 0,00 0,00 0,00 2,00, 0,00 0,00,
TABELA 1.2 - TRAJETORIA DE RETORNO AQ LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (ART. 15 DA LC 178/2021)
Nr. G4 - PARAMETROS PARA REDUGAO DO EXCEDENTE DE DTP (ART, 15 DA LC 178/2021) Percentual
25 Limite Méximo (IX) (%) (LRF, art. 20)t 6,00
2 DTP em 2022 (Xil} (%) 18
2 Excedante em 2022 (XIH) = (XI1 - IX) (3%} -4,18]
28 Redutor anual (XIV) = (0,10 x XIII} (%) - 042
\r. | G5 - TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 Inf ndo Inf ndo
DESPESA TOTAL COM PESSOAL (ART. 15 DA encontrado |  encontrado
LC 178/2021)
29 |RECEITA CORRENTE LIQUIDA RJUSTADA PARA 67.614.225,60 0,00 0,00 0,00 0,90 0,00 2,00 0,00 0,00/ 9.00/ 0,00 9,00
CALCULD DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL
v
30_|DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII)3 1.230.026,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
31 |% TP (VIlINGL) 182 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00
32_|LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%) 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00

strucoes de Preenchimento:
5 demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembra do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores nao
sofrem aiteracdo pelo seu processamento, € somente no caso de cancelamento podem ser excluidos. (Pag. 541 do MDF 112 Edicdo)

liquidzgdo do empenho relativo & Folha de Pagamento devera acorrer no mesmo més em que for verificada 2 prestaco efetiva do servico, pelos empregados ou servidores publicos. (Pag. 542 do MOF 112 Edicio)

© campo "Neta Explicativa® devem ser explicitadas informacdes relevantes sobre os nimeros apresentados no demonstrativo. Come exemplo de informagBes relevantes podem se destacar as inclusdes de de: s do periodo de competéncia que ndo
transitaram pela execucdo orcamentéria; a utilizagdo de regras para o céiculo da despesa com pessoal diferentes das regras constantes no MDF 112 Edic3o; além de outras identificadas pelo gestor. Na nota deverdo constar também as medidas corretivas
adotadas ou a adotar, se o ente ultrapassar quaiquer dos fimites (conforme pagina 554 do MDF 112 Edicdo). Ver com o Max - documento condicional.

otas:

“*1 A linha "Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizacio ou de contratacdo de forma indireta (§ 1° do art.18 da LRF?' se referem aquelas despesas relativas @ mdo de obra, constantes dos contratos de terceirizacao, empregada

em atividade-fim da instituicdo ou inerentes a funcionais g o plano de cargos e salarios do quadro de pessoal, serdo dassificadas no grupo de despesa 3 - Qutras Despesas Correntes, elemento de despesa 34 - Outras
Despesas de Pessozi decorrentes de Contratos de fercemuqio. Essas despesas devem ser incluides no calculo da despese com pessoal por forga do §1° do art. 18 da LRF (Pag. 522 do MDF 112 Edicdo).

**2 Alinna "Receita Corrente Liquida Ajustada VI sera o parametro para a verificagdo do cumprimento do limite da despesa com pessoal (Pag. 553 do MDF 112 Edigdo).

**3 Caso o Poder ou drgao esteja com a despesa de pessoal acima do fimite maximo devera apresentar, na nota de rodapé, a Tabela 1.1 - Trajeténa de Retorno ao Limite da Despesa com Pessoal (conforme pagina 555 do MDF 112 Edico). E deverd ser
demonstrada enquantc o ente estiver acima do limite méxima.
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