ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANHOS
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 881/2026.

Dispde sobre a instituigdo das fungdes publicas de Agente
Comunitdrio de Saude e Agente de Combate as Endemias, o
regime estatutdrio especial aplicavel as fungdes no dmbito do

Municipio, e dd outras providéncias.

O Prefeito Municipal, Sr. Heliomar Klabunde, Prefeito Municipal de Paranhos/MS, Estado de
Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes do artigo 49, item IV, outorgadas pela Lei Organica

Municipal, faz saber que a Camara aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Lei Complementar versa acerca da instituigdo de postos de trabalho
publicos de carater permanente para Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as
Endemias, no quadro funcional do Municipio de Paranhos, Estado de Mato Grosso do Sul, e define
as diretrizes gerais para o desempenho das correspondentes incumbéncias, em consonincia com o

que preceitua a Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006, e suas modificagdes.
Art. 2° Para fins desta Lei Complementar, entende-se por:

L. Agente Comunitario de Saude — ACS: profissional que exerce atividades de prevengio
de doengas e promogdo da saude, mediante agdes domiciliares ou comunitérias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), sob
supervisdo do gestor municipal de saude;

Il. Agente de Combate as Endemias — ACE: profissional que desempenha atividades de
vigilancia, prevengdo e controle de doengas e agravos, com foco em seus vetores e hospedeiros, em
conformidade com as diretrizes do SUS, sob supervisdo do gestor municipal de satde.

Art. 3° Os postos de Agente Comunitario de Satide e de Agente de Combate as Endemias

serdo preenchidos por prazo indeterminado, de forma permanente, através de processo seletivo

publico composto por provas ou por provas e titulos, em consondncia com o que estabelece o aft. 37,
inciso 11, da Constituigdo Federal. | R
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Art. 4° A quantidade de Agentes Comunitdrios de Satde e de Agentes de Combate as
Endemias sera determinada conforme as demandas do Municipio, respeitando-se as orientagdes do

Ministério da Satide e os regulamentos proprios do Sistema Unico de Saude — SUS.

CAPITULO IT
DAS FUNCOES
Secao I
Do Processo de Selecéo
Art. 5° O regime estatutario especial aplicavel as fungdes de Agente Comunitario de Saude
- ACS e de Agente de Combate a Endemias - ACE se rege pelo acesso a essas fungdes por intermédio

de processo seletivo de provas ou de provas e titulos para contrato por tempo indeterminado, nos
termos do art. 9° da Lei n. 11.350, de 2006.

§ 1° Considerando o vinculo das fungdes de ACS e ACE com os programas do Governo
Federal que o Municipio se conveniou, os servidores que vierem a exercer as fungdes de ACS ou

ACE terao seu contrato limitado a coexisténcia de referido convénio.

§ 2° As fungdes de ACS e de ACE sdo vinculadas ao Sistema Unico de Saude - SUS, sendo
que o ACS atuara vinculado ao programa Estratégia Saide da Familia - ESF e o ACE atuara na

estrutura de vigilancia epidemiologica e ambiental do municipio.

Art. 6° Os requisitos basicos para o exercicio das fungdes de ACS e ACE sdo os previstos
na Lei n° 11.350/06.

Paragrafo unico. Os requisitos para ingresso nas fungdes de ACS e ACE deverdo estar devidamente
preenchidos pelos candidatos na data de publicagdo do edital do processo seletivo, sendo que, os que
perderem ou tiverem completado os requisitos apos esta data serdo eliminados do processo seletivo

antes da contratagdo ou depois dela, se constatada fraude.

Art. 7° O Processo Seletivo, de provas ou de provas e titulos, sera realizado de forma
periddica, ainda que para cadastro de reserva, de modo a possibilitar ao Municipio a contratagio de

ACS ou de ACE sempre que se fizer necessario, ainda que em surtos endémicos.

§ 1° A contratagfio temporaria do ACS ou do ACE somente sera permitida para combate a
surtos endémicos, € o contrato terd duragdo durante o periodo de surto, conforme previsto no ato de

declaragéo/reconhecimento do surto, prorrogavel por até 30 (trinta) dias apds o fim do periodo, a fim
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de constatar o retorno a estabilidade das condigdes de satide da populagio e normalizar o atendimento
e o trabalho dos ACS e dos ACE.

§ 2° O edital do processo seletivo devera prever o aferimento dos conhecimentos das
atribuigdes do ACS e do ACE, o conhecimento da realidade da comunidade em que realizara essas

atribuigdes, além de outros estabelecidos em regulamento.

§ 3° Considerando a natureza das atribui¢des das fungdes de ACS e de ACE, de deslocamento
pelas ruas da cidade, sob exposigdo ao sol e, inclusive, sob intempéries, e de ter contato com situagdes

de risco sanitario, ndo sera permitido o ingresso na carreira de:

L. Pessoas com necessidades especiais que impegam ou limitem o exercicio das atribui¢des
das fungdes;

II. Pessoas acima de 50 anos.

§ 5° Poderdo constituir etapa eliminatoria do Processo Seletivo, nos termos do edital do
certame, a submissdo dos candidatos a curso presencial de capacitagio, exames clinicos,
oftalmologicos, psicotécnicos ou teste de aptiddo fisica, a fim de comprovar a plena capacidade de
exercer as atribuigdes das fungdes sob exposi¢do ao tempo e ao clima e em lidar com pessoas

(usudrios do sistema de saude).

Art. 8° Os aprovados no processo seletivo serdo convocados, na ordem de classificagio, para
celebrar contrato por prazo indeterminado com o Municipio por meio de publicagio na imprensa
oficial, momento a partir do qual lhe sera deferido o prazo de 15 (quinze) dias para se apresentar na
unidade de Recursos Humanos da Prefeitura a fim de comprovar os requisitos de investidura,

conforme disposto no paragrafo unico do art. 6°.

§ 1° Uma vez comprovado os requisitos de investidura o contratado devera entrar em

exercicio na data estabelecida pela Administragio.

§ 2° Caso o candidato ndo comparega para comprovar os requisitos ou no comprove os
requisitos e, também, caso o contratado néo entre em exercicio, sera eliminado do processo seletivo.
Secéo I

Do Regime Estatutiario Especial
Art. 9° O periodo laboral dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as

Endemias corresponderd a 40 (quarenta) horas semanais e 200 (duzentas) horas mensais, sob regime
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GABINETE DO PREFEITO

de exclusividade, sendo proibida a pratica de qualquer outra ocupagio remunerada, seja ela publica

ou particular, ressalvadas as excegdes constitucionalmente previstas

§ 1° O trabalho em sabado ou domingo devera ser compensado com folga durante a semana
normal de trabalho, conforme escala de trabalho, € o trabalho em feriado serd remunerado com

acréscimo de 100% (cem por cento) da hora normal de trabalho.

§ 2° A jornada extraordindria do ACS e do ACE somente podera ocorrer se devidamente

convocado ou autorizado, observadas as disposi¢des regulamentares.

Art. 10. A rescisdo unilateral do contrato de trabalho do ACS ou do ACE, por parte do

Municipio, somente ocorrera:
I. caso 0 ACS ou ACE:

a) Pratique ato de improbidade;

b) Pratique incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

c) Realize negociagdo habitual por conta propria ou alheia sem permissdo do
empregador ou for prejudicial ao servigo;

d) Sofra condenagdo criminal, transitada em julgado, caso ndo tenha havido
suspenséo da execugdo da pena;

e) Pratique desidia no desempenho das respectivas fungdes;

f) Seja flagrado em situag@io de embriaguez habitual ou em servigo;

2) Viole segredo do trabalho;

h) Pratique ato de indisciplina ou de insubordinagéo;
i) Abandone o emprego;
i Pratique ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no servico contra

qualquer pessoa, ou ofensas fisicas, nas mesmas condigdes, salvo em caso de legitima
defesa, propria ou de outrem;

k) Ato lesivo da honra ou da boa fama ou ofensas fisicas praticadas contra o
Municipio ou superiores hierarquicos, salvo em caso de legitima defesa, propria ou de
outrem,

)] Pratique constantemente jogos de azar;

m)  Perca a habilitagdo ou os requisitos estabelecidos em lei para o exercicio da

fungdo;
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II. acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes ptiblicas;

IIL. Necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da
Lein®9.801, de 14 de junho de 1999; ou

IV. Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo
menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em trinta dias, e o
prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a continuidade da relagio de emprego,
obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas.

V. Auséncia de realizagdo do curso técnico promovido por institui¢do credenciada pelo
MEC, ou 6rgdo do governo federal, ou aproveitamento inferior a 70% (setenta por cento).

§ 1° No caso do ACS, o contrato também podera ser rescindido unilateralmente na hipotese
de ndo atendimento ou perca do requisito disposto no inciso I do art. 6° da Lei n® 11.350/06, ou em

fun¢do de apresentagdio de declaragio falsa de residéncia.

§ 2° Caso o ACS adquira casa propria fora da area geografica de sua atuacdo, sera
excepeionado o disposto no § 1° deste artigo e mantida sua vinculagéo @ mesma equipe de satide da
familia em que esteja atuando, podendo ser remanejado, na forma de regulamento, para equipe atuante

na area onde esté localizada a casa adquirida.

§ 3° O ACS ou o ACE poder4 rescindir unilateralmente o contrato a qualquer tempo, desde

que o Municipio seja comunicado com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia.

§ 4° A auséncia de comunicagdo prévia e o abandono do servigo, serdo penalizadas com a
perda do acerto rescisorio em favor do Municipio, até o limite do valor equivalente a um més da

remuneragdo do ACS ou do ACE.

§ 5° O ACS ou o ACE podera firmar acordo de rescisdo com a chefia imediata, momento em

que podera ser entabulada a dispensa da comunicagio prévia.

§ 6° O processo de rescisdio motivada por situagdes estabelecidas no inciso I deste artigo
serdo apurados por meio de Sindicincia ou Processo Administrativo Disciplinar, nos termos do

Estatuto dos Servidores Municipais.

Art. 11. Aos ACS e ACE serdao assegurados nos termos regulamentares os mesmos direitos
e deveres estatutdrios previstos para os servidores detentores de cargo efetivo do Municipio no que

se refere:
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GABINETE DO PREFEITO

I. a licengas e afastamentos:

a) Para o servigo militar;

b) Para tratar de sua propria satde - licenga saude;

c) Em razdo de casamento;

d) Em razdo de falecimento de conjuge, companheiro, pais, madrasta, padrasto,
tilhos, enteados, menor sob sua guarda ou tutela e irmfos;

e) Maternidade, paternidade ou adotante;

) Para participagdo em juri;

I1. ao acréscimo constitucional de férias;

III. a gratificacfo natalina;

IX. ao desconto em folha;

X. ao direito de petigio;

XI. ao regime disciplinar;

XIL. as proibigdes;

XTIL. as responsabilidades;

XIV. as penalidades;

XYV. ao processo administrativo disciplinar;

XVL. ao adicional pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas ou penosas.

§ 1° Considerando que ¢ vedado, nos termos do art. 16 da Lei n° 11.350/06, a contrata¢do
temporaria do ACS e do ACE, ¢ proibido:

L A concessdo de qualquer licenga, afastamento, aproveitamento funcional,
readaptacdo, remogdo, substituigdo ou disponibilidade, remunerada ou ndo, que
represente a reducdo do corpo de servidores na fungdo de ACS ou ACE em atividade
por periodo superior a 30 (trinta) dias, salvo nos casos das licengas e afastamentos
previstos nas alineas do inciso I do caput deste artigo; |

IL A readaptagdo sé podera ser permitida quando for constatada, por meio de

oA

avaliagdo médico-pericial que se trata de acidente de trabalho ou moléstia profissional. ’x\b\'
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III. o exercicio de atividade politico-partidaria.

§ 2° O ACS ou o ACE podera ser designado para fungfio de confianga ou para cargo em
comissdo, desde que o numero de ACS e de ACE em atividade permanega com a quantidade minima

exigida pelo Ministério da Sadide.

Art. 12. O ACS e o ACE tera direito a 30 (trinta) dias corridos de férias, que poderdo ser

divididas em até trés periodos de gozo, desde que nenhum deles seja inferior a 10 (dez) dias.

§ 1° A Administragdo podera estabelecer periodo de férias coletivas, a fim de melhor alocar

a realizagdo do trabalho.

§ 2° E vedada a acumulagio de periodo de férias, sendo que as férias deverdo ser

programadas com, no minimo, 6 (seis) meses de antecedéncia.

§ 3° Caso a chefia ou o servidor ndo programe as férias, com antecedéncia que impega o
acumulo de periodos, o saldo de dias de férias devera ser gozado nos ultimos dias que anteceda o
inicio do proximo periodo aquisitivo, cumulada com a totalidade das férias do periodo aquisitivo

seguinte que deverdo ser gozadas em continuidade.

§ 4° O Municipio podera, havendo disponibilidade financeira e orgamentaria, converter em

pecunia, a pedido, o periodo de até 15 (quinze) dias de férias regulamentares do ACS ou do ACE.

Art. 13. A falta ao servigo acarretara o desconto do valor equivalente a 1/22 (um vinte e dois

avos) da remuneragéo do ACS ou do ACE, até o limite da remuneragdo mensal.

§ 1° O ACS e 0 ACE podera ter abonado até 5 (cinco) dias de falta ao servigo por ano, desde
que agendado com a chefia imediata com antecedéncia minima de 10 (dez) dias e devidamente

justificado.

§ 2° A chefia imediata do ACS ou do ACE podera negar agendar a falta abonada caso o
servigo seja indispensavel na data requerida, por ja haver outro servidor com falta abonada no mesmo

dia ou caso haja alguma programagio agendada que requeira trabalho em equipe.

Art. 14. O ACS e 0 ACE serdo vinculados ao Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS,

em se tratando da seguridade social e beneficios previdenciarios.

Secﬁo |11 -\%\9\3-

Da Carreira

N\ T
Gestdo 2025-2028 - Avenida Marechal Dutra, 1500 — Centro - CEP: 79.925-970 - Paranhb}e—‘\’Mée
Fone: (67) 3480-1225 - gabinete@paranhos.ms.gov.br - CNPJ: 01.998.335/0001-03

X\N&

\
-\g'\‘{’a



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANHOS
GABINETE DO PREFEITO

Art. 15, Sdo instituidos para o exercicio das fungdes de prevengdo e vigilancia, os seguintes

postos publicos de carater permanente:

I. 25 (vinte cinco) fungdes de Agente Comunitario de Saude — ACS;
II. 8 (oito) fungdes de Agente de Combate as Endemias — ACE.
Art. 16. Os Agentes Comunitarios de Saide e os Agentes de Combate as Endemias terdo

direito aos seguintes proventos:

I.  Bonificagdo por Estimulo a Produtividade, repassado nos termos da legislagdo
estadual;

II.  Acréscimo por Condigdes Insalubres, para compensar a exposi¢@o a riscos a saude,
considerando a natureza, a intensidade e o tempo de exposi¢do a agentes nocivos, a temperaturas €/ou
ruidos excessivos e aos seus efeitos;

Art. 17. Ao ACS e ao ACE sera assegurado o periodo de almogo ou intervalo intrajornada

diaria de, no minimo, uma hora e, no maximo, duas horas, conforme escala.
Art. 18. O exercicio das Fungdes Publicas de ACS e ACE exige, na data da convocagio:

III. Residéncia na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do edital

do processo seletivo publico, para os Agentes Comunitarios de Saude;

IV. Ter, no minimo, ensino médio;

V. Conclusio, com aproveitamento, de curso de formagfio inicial, com carga horaria

minima de 40 (quarenta) horas, a ser oferecido pelo Municipio;

VI. Aprovagio em processo seletivo publico, conforme o Art. 9°, § 1°, da Lei Federal n°

11.350/2006.

Art. 19. O servidor contratado nos termos desta Lei Complementar fard jus a vencimento de
dois salarios-minimos vigente, acrescido das vantagens estabelecidas no art. 16, desde que atendido

os requisitos estabelecidos.

Paragrafo iinico. O vencimento do ACS e do ACE sera paritario e podera ser recepcionado
por Decreto sempre que houver alteragéo no piso salarial, no mesmo valor ou percentual de reajuste

do piso nacional.

Art. 20. As atribuigdes dos cargos efetivos de ACS e de ACS sio as estabelecidas na Lei
Federal n° 11.350/06.
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CAPITULO I ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 21. Os cargos efetivos de Agente Comunitario de Saide - ACS e de Agente de Combate
a Endemias - ACE, constantes da Lei n° 558, de 10 de novembro de 2015, passam a integrar o quadro

de cargos em extingdo do Municipio.

§ 1° E vedada a realizagiio de concurso piblico para o preenchimento dos cargos efetivos

relacionados no caput bem como o provimento dos mesmos sob qualquer titulo.

§ 2° As fungdes de ACS e de ACE criadas por esta Lei, serd reduzida pela quantidade de
cargos efetivos preenchidos mediante concurso publico, de modo que, com a vacincia do cargo
efetivo aumenta-se a vaga da fung#o a ser preenchida por processo seletivo de provas ou de provas e

titulos com a contratagdio por tempo indeterminado dos aprovados.

§ 3° Os servidores efetivos, ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de Satde e Agente
de Combate as Endemias, que ingressaram até a data de publicagdo desta Lei, permanecem regidos

pela legislagéo especifica.

Art. 22, Os encargos financeiros resultantes da implementagdo desta Lei Complementar

serdo cobertos por verbas orgamentarias especificas, complementadas caso se faga preciso.
Art. 23. A presente Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Prefeito, 11 de agosto de 2026

Prefeito Municipal
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Quarta-feira, 12 de agosto de 2026

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N° 881/2026.

Dispde sobre a instituicdo das
fungées publicas de Agente
Comunitdrio de Salde e Agente
de Combate as Endemias, o
regime estatutdrio especial
aplicavel as funcbes no dmbito do
Municipio, e dad outras
providéncias.

O Prefeito Municipal, Sr. Heliomar Klabunde,
Prefeito Municipal de Paranhos/MS, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso das atribuicées do artigo 49, item
IV, outorgadas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a
Cémara aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 A presente Lei Complementar versa acerca da
instituicao de postos de trabalho plblicos de cardter
permanente para Agente Comunitario de Salde e Agente
de Combate as Endemias, no quadro funcional do Municipio
de Paranhos, Estado de Mato Grosso do Sul, e define as
diretrizes gerais para o desempenho das correspondentes
incumbéncias, em consonancia com o que preceitua a Lei
Federal n? 11.350, de 05 de outubro de 2006, e suas
modificacdes.

Art. 22 Para fins desta Lei Complementar, entende-se
por:

I. Agente Comunitério de Salde - ACS: profissional que
exerce atividades de prevengao de doengas e promogao da
salde, mediante agbes domiciliares ou comunitérias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS), sob
supervisao do gestor municipal de salde;

Il. Agente de Combate as Endemias - ACE: profissional
que desempenha atividades de vigilancia, prevencédo e
controle de doengas e agravos, com foco em seus vetores e
hospedeiros, em conformidade com as diretrizes do SUS,
sob supervisao do gestor municipal de saude.

Art. 32 Os postos de Agente Comunitéario de Salde e
de Agente de Combate as Endemias serdo preenchidos por
prazo indeterminado, de forma permanente, através de
processo seletivo publico composto por provas ou por
provas e titulos, em consonancia com o que estabelece o
art. 37, inciso I, da Constituicdo Federal.

Art. 42 A quantidade de Agentes Comunitdrios de
Salde e de Agentes de Combate as Endemias serd
determinada conforme as demandas do Municipio,
respeitando-se as orientagdes do Ministério da Salide e os
regulamentos préprios do Sistema Unico de Salde - SUS.
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CAPITULO Il
DAS FUNCOES
Secao |
Do Processo de Selecao

Art. 52 O regime estatutério especial aplicavel as
fungBes de Agente Comunitério de Salde - ACS e de Agente
de Combate a Endemias - ACE se rege pelo acesso a essas
fungdes por intermédio de processo seletivo de provas ou
de provas e titulos para contrato por tempo indeterminado,
nos termos do art. 92 da Lei n. 11.350, de 2006.

§ 12 Considerando o vinculo das fungdes de ACS e ACE
com os programas do Governo Federal que o Municipio se
conveniou, os servidores que vierem a exercer as fungdes
de ACS ou ACE terdo seu contrato limitado a coexisténcia
de referido convénio.

§ 22 As fungdes de ACS e de ACE sdo vinculadas ao
Sistema Unico de Salide - SUS, sendo que o ACS atuara
vinculado ao programa Estratégia Saude da Familia - ESF e
o ACE atuard na estrutura de vigilancia epidemiolégica e
ambiental do municipio.

Art. 62 Os requisitos béasicos para o exercicio das
fungdes de ACS e ACE sdo os previstos na Lei n? 11.350/06.

Paragrafo tnico. Os requisitos para ingresso nas
funcdes de ACS e ACE deverdo estar devidamente
preenchidos pelos candidatos na data de publicagdo do
edital do processo seletivo, sendo que, 0s que perderem ou
tiverem completado os requisitos apds esta data serdo
eliminados do processo seletivo antes da contratacdo ou
depois dela, se constatada fraude.

Art. 72 O Processo Seletivo, de provas ou de provas e
tftulos, serd realizado de forma periddica, ainda que para
cadastro de reserva, de modo a possibilitar ao Municipio a
contratagdo de ACS ou de ACE sempre que se fizer
necessario, ainda que em surtos endémicos.

§ 12 A contratagéo temporéria do ACS ou do ACE
somente serd permitida para combate a surtos endémicos,
e o contrato tera duragdo durante o perfodo de surto,
conforme previsto no ato de declaragao/reconhecimento do
surto, prorrogavel por até 30 (trinta) dias apés o fim do
perfodo, a fim de constatar o retorno a estabilidade das
condigbes de salde da populagdo e normalizar o
atendimento e o trabalho dos ACS e dos ACE.

§ 22 O edital do processo seletivo deverd prever o
aferimento dos conhecimentos das atribuicées do ACS e do
ACE, o conhecimento da realidade da comunidade em que
realizard essas atribuicdes, além de outros estabelecidos
em regulamento.

§ 32 Considerando a natureza das atribuicdes das
funcdes de ACS e de ACE, de deslocamento pelas ruas da
cidade, sob exposigdo ao sol e, inclusive, sob intempéries, e
de ter contato com situagdes de risco sanitério, ndo serd
permitido o ingresso na carreira de:

l. Pessoas com necessidades especiais que impecam
ou limitem o exercicio das atribuicées das funcgdes;

Il. Pessoas acima de 50 anos.

§ 52 Poderdo constituir etapa eliminatéria do Processo
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Seletivo, nos termos do edital do certame, a submissédo dos
candidatos a curso presencial de capacitacdo, exames
clinicos, oftalmoldgicos, psicotécnicos ou teste de aptiddo
fisica, a fim de comprovar a plena capacidade de exercer as
atribuicdes das fungdes sob exposi¢ao ao tempo e ao clima
e em lidar com pessoas (usuarios do sistema de salde).

Art. 82 Os aprovados no processo seletivo serédo
convocados, na ordem de classificacdo, para celebrar
contrato por prazo indeterminado com o Municipio por meio
de publicagao na imprensa oficial, momento a partir do qual
Ihe serd deferido o prazo de 15 (quinze) dias para se
apresentar na unidade de Recursos Humanos da Prefeitura
a fim de comprovar os requisitos de investidura, conforme
disposto no paragrafo Unico do art. 62,

§ 12 Uma vez comprovado os requisitos de investidura
o contratado deverd entrar em exercicio na data
estabelecida pela Administrac&o.

§ 22 Caso o candidato ndo comparega para comprovar
0s requisitos ou ndo comprove 0s requisitos e, também,
caso o contratado ndo entre em exercicio, sera eliminado
do processo seletivo.

Secéo Il
Do Regime Estatutdrio Especial

Art. 92 O perfodo laboral dos Agentes Comunitérios de
Saude e dos Agentes de Combate as Endemias
corresponderd a 40 (quarenta) horas semanais e 200
(duzentas) horas mensais, sob regime de exclusividade,
sendo proibida a pratica de qualquer outra ocupacéo
remunerada, seja ela pblica ou particular, ressalvadas as
excegdes constitucionalmente previstas

§ 12 O trabalho em sé&bado ou domingo devera ser
compensado com folga durante a semana normal de
trabalho, conforme escala de trabalho, e o trabalho em
feriado serd remunerado com acréscimo de 100% (cem por
cento) da hora normal de trabalho.

§ 22 A jornada extraordinédria do ACS e do ACE
somente poderd ocorrer se devidamente convocado ou
autorizado, observadas as disposigbes regulamentares.

Art. 10. A resciséo unilateral do contrato de trabalho
do ACS ou do ACE, por parte do Municipio, somente
ocorrera:

l. caso o ACS ou ACE:

a) Pratique ato de improbidade;

b) Pratique incontinéncia de conduta ou mau
procedimento;

¢) Realize negociacdo habitual por conta prépria ou
alheia sem permiss@o do empregador ou for prejudicial ao
servico;

d) Sofra condenacgdo criminal, transitada em julgado,
caso nao tenha havido suspensdo da execugao da pena;

e) Pratique desidia no desempenho das respectivas
fungées;

f) Seja flagrado em situacdo de embriaguez habitual
ou em servigo;

g) Viole segredo do trabalho;

h) Pratique ato de indisciplina ou de insubordinagao;
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i) Abandone o emprego;

j) Pratique ato lesivo da honra ou da boa fama
praticado no servigo contra qualquer pessoa, ou ofensas
fisicas, nas mesmas condigdes, salvo em caso de legitima
defesa, prépria ou de outrem;

k) Ato lesivo da honra ou da boa fama ou ofensas
fisicas praticadas contra o Municipio ou superiores
hierarquicos, salvo em caso de legitima defesa, prépria ou
de outrem;

1) Pratique constantemente jogos de azar;

m) Perca a habilitagcdo ou os requisitos estabelecidos
em lei para o exercicio da funcao;

Il. acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fungdes
plblicas;

Il. Necessidade de reducéo de quadro de pessoal, por
excesso de despesa, nos termos da Lei n? 9.801, de 14 de
junho de 1999; ou

IV. Insuficiéncia de desempenho, apurada em
procedimento no qual se assegurem pelo menos um
recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que seré
apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos
padroes mfnimos exigidos para a continuidade da relacéo
de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo
com as peculiaridades das atividades exercidas.

V. Auséncia de realizacdo do curso técnico promovido
por instituicdo credenciada pelo MEC, ou 6rgdo do governo
federal, ou aproveitamento inferior a 70% (setenta por
cento).

§ 12 No caso do ACS, o contrato também poderé ser
rescindido unilateralmente na hipdtese de nao atendimento
ou perca do requisito disposto no inciso | do art. 62 da Lei
n2 11.350/06, ou em fungdo de apresentacao de declaracdo
falsa de residéncia.

§ 22 Caso o ACS adquira casa propria fora da area
geogréfica de sua atuagdo, serd excepcionado o disposto
no § 12 deste artigo e mantida sua vinculacdo a mesma
equipe de salde da familia em que esteja atuando,
podendo ser remanejado, na forma de regulamento, para
equipe atuante na area onde estd localizada a casa
adquirida.

§ 32 O ACS ou o ACE podera rescindir unilateralmente
o contrato a qualquer tempo, desde que o Municipio seja
comunicado com, no minimo, 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

§ 42 A auséncia de comunicacao prévia e o abandono
do servico, serdo penalizadas com a perda do acerto
rescisério em favor do Municipio, até o limite do valor
equivalente a um més da remuneragao do ACS ou do ACE.

§ 52 O ACS ou o ACE poderd firmar acordo de rescisao
com a chefia imediata, momento em que poderd ser
entabulada a dispensa da comunicagao prévia.

§ 62 O processo de rescisdo motivada por situacgoes
estabelecidas no inciso | deste artigo serdo apurados por
meio de Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar,
nos termos do Estatuto dos Servidores Municipais,

Art. 11. Aos ACS e ACE serdo assegurados nos termos
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regulamentares 0s mesmos direitos e deveres estatutarios
previstos para os servidores detentores de cargo efetivo do
Municipio no que se refere:

I. a licengas e afastamentos:

a) Para o servigo militar;

b) Para tratar de sua prépria satde - licenca satde;

c) Em razéo de casamento;

d) Em razdo de falecimento de cénjuge, companheiro,
pais, madrasta, padrasto, filhos, enteados, menor sob sua
guarda ou tutela e irméos;

e) Maternidade, paternidade ou adotante;

f) Para participacdo em jri;

11, ao acréscimo constitucional de férias;

11, & gratificacdo natalina;

IX. ao desconto em folha;

X. ao direito de peticdo;

Xl. ao regime disciplinar;

XIl. as proibigdes;

XIIl. as responsabilidades;

XIV, as penalidades;

XV. ao processo administrativo disciplinar;

XVI. ao adicional pelo exercicio de atividades
insalubres, perigosas ou penosas,

§ 12 Considerando que é vedado, nos termos do art. 16
da Lei n? 11.350/06, a contratagdo temporéria do ACS e do
ACE, é proibido:

. A concessdo de qualquer licenga, afastamento,
aproveitamento funcional, readaptagdo, remocao,
substituicdo ou disponibilidade, remunerada ou n&o, que
represente a redugdo do corpo de servidores na fungéo de
ACS ou ACE em atividade por periodo superior a 30 (trinta)
dias, salvo nos casos das licengas e afastamentos previstos
nas alineas do inciso | do caput deste artigo;

Il. A readaptagdo sé poderd ser permitida quando for
constatada, por meio de avaliagdo médico-pericial que se
trata de acidente de trabalho ou moléstia profissional.

l1l. o exercicio de atividade politico-partidaria.

§ 22 0 ACS ou o ACE poderd ser designado para fungdo
de confianga ou para cargo em comissdo, desde que o
nimero de ACS e de ACE em atividade permaneca com a
quantidade minima exigida pelo Ministério da Satde.

Art. 12. O ACS e o ACE terd direito a 30 (trinta) dias
corridos de férias, que poderdo ser divididas em até trés
periodos de gozo, desde que nenhum deles seja inferior a
10 (dez) dias.

§ 12 A Administracdo podera estabelecer periodo de
férias coletivas, a fim de melhor alocar a realizagdo do
trabalho.

§ 22 £ vedada a acumulagéo de perfodo de férias,
sendo que as férias deverao ser programadas com, no
minimo, 6 (seis) meses de antecedéncia.

§ 32 Caso a chefia ou o servidor ndo programe as
férias, com antecedéncia que impeca o acimulo de
periodos, o saldo de dias de férias devera ser gozado nos
Ultimos dias que anteceda o inicio do préximo periodo
aquisitivo, cumulada com a totalidade das férias do perfodo
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aquisitivo seguinte que deverdo ser gozadas em
continuidade.

§ 42 O Municipio poderd, havendo disponibilidade
financeira e orgamentaria, converter em pectnia, a pedido,
o periodo de até 15 (quinze) dias de férias regulamentares
do ACS ou do ACE.

Art. 13. A falta ao servigo acarretara o desconto do
valor equivalente a 1/22 (um vinte e dois avos) da
remunera¢ao do ACS ou do ACE, até o limite da
remuneragdo mensal.

§ 12 O ACS e 0 ACE poderd ter abonado até 5 (cinco)
dias de falta ao servigo por ano, desde que agendado com
a chefia imediata com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias e devidamente justificado.

§ 22 A chefia imediata do ACS ou do ACE podera negar
agendar a falta abonada caso o servico seja indispensavel
na data requerida, por j& haver outro servidor com falta
abonada no mesmo dia ou caso haja alguma programacao
agendada que requeira trabalho em equipe.

Art. 14, O ACS e o ACE serao vinculados ao Instituto
Nacional de Seguridade Social - INSS, em se tratando da
seguridade social e beneficios previdenciarios.

Secao Il
Da Carreira

Art. 15. Séo instituidos para o exercicio das funcdes
de prevencao e vigilancia, os seguintes postos publicos de
carater permanente:

I. 25 (vinte cinco) fungdes de Agente Comunitario de
Saude - ACS;

Il. 8 (oito) fungdes de Agente de Combate as Endemias
- ACE.

Art. 16. Os Agentes Comunitarios de Salde e os
Agentes de Combate as Endemias terdo direito aos
seguintes proventos:

I. Bonificacdo por Estimulo a Produtividade, repassado
nos termos da legislagdo estadual;

Il. Acréscimo por Condigbes Insalubres, para
compensar a exposi¢ao a riscos a salde, considerando a
natureza, a intensidade e o tempo de exposi¢ao a agentes
nocivos, a temperaturas e/ou ruidos excessivos e aos seus
efeitos;

Art. 17. Ao ACS e ao ACE serd assegurado o periodo
de almogo ou intervalo intrajornada didria de, no minimo,
uma hora e, no maximo, duas horas, conforme escala.

Art. 18. O exercicio das Fungdes Publicas de ACS e
ACE exige, na data da convocagao:

Il Residéncia na 4rea da comunidade em que atuar,
desde a data da publicagdo do edital do processo seletivo
publico, para os Agentes Comunitérios de Salde;

IV. Ter, no minimo, ensino médio;

V. Conclusé@o, com aproveitamento, de curso de
formagdo inicial, com carga hordria minima de 40
(quarenta) horas, a ser oferecido pelo Municipio;

VI. Aprovacdo em processo seletivo plblico, conforme
o Art. 99, § 19, da Lei Federal n? 11.350/2006.

Art. 19. O servidor contratado nos termos desta Lei
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Complementar faré jus a vencimento de dois saldrios-
minimos vigente, acrescido das vantagens estabelecidas no
art. 16, desde que atendido os requisitos estabelecidos.

Paragrafo tinico. O vencimento do ACS e do ACE serd
paritario e poderd ser recepcionado por Decreto sempre
que houver alterag&o no piso salarial, no mesmo valor ou
percentual de reajuste do piso nacional.

Art. 20. As atribuicdes dos cargos efetivos de ACS e
de ACS sdo as estabelecidas na Lei Federal n2 11.350/06.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. Os cargos efetivos de Agente Comunitario de
Salde - ACS e de Agente de Combate a Endemias - ACE,
constantes da Lei n? 558, de 10 de novembro de 2015,
passam a integrar o quadro de cargos em extingdo do
Municipio.

§ 12 £ vedada a realizacio de concurso piblico para o
preenchimento dos cargos efetivos relacionados no caput
bem como o provimento dos mesmos sob qualquer titulo.

§ 22 As fungdes de ACS e de ACE criadas por esta Lei,
sera reduzida pela quantidade de cargos efetivos
preenchidos mediante concurso publico, de modo que, com
a vacancia do cargo efetivo aumenta-se a vaga da funcéo a
ser preenchida por processo seletivo de provas ou de
provas e titulos com a contratagdo por tempo
indeterminado dos aprovados.

§ 32 Os servidores efetivos, ocupantes dos cargos de
Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate &s
Endemias, que ingressaram até a data de publicacdo desta
Lei, permanecem regidos pela legislacdo especifica.

Art. 22, Os encargos financeiros resultantes da
implementagdo desta Lei Complementar serdo cobertos por
verbas orcamentdrias especificas, complementadas caso se
faca preciso.

Art. 23, A presente Lei Complementar entra em vigor
na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, 11 de agosto de 2026
HELIOMAR KLABUNDE
Prefeito Municipal

LEI N° 882/2026.

Autoriza o Poder Executivo
Municipal a celebrar Termo de
Fomento com a Associagdo dos
Pequenos Produtores Rurais do
Assentamento Sédo José do Jatobé,
na forma da Lei Federal n®
13.019, de 31 de julho de 2014, e
dd outras providéncias.

O Prefeito Municipal, Sr. Heliomar Klabunde,
Prefeito Municipal de Paranhos/MS, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso das atribui¢des do artigo 49, item
IV, outorgadas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a
Camara aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
celebrar Termo de Fomento com a Associacdo dos
Pequenos Produtores Rurais do Assentamento Séo José do
Jatobd, inscrita no CNPJ sob n? 01.534.312/0001-48,
entidade privada sem fins lucrativos, nos termos da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 22 A parceria tem por finalidade apoiar acéo de
interesse publico consistente no fortalecimento da
agricultura familiar, do associativismo rural e da
infraestrutura comunitéria do Assentamento Séo José do
Jatoba, mediante apoio financeiro destinado & execucéo da
primeira etapa da reforma e ampliacdo do barracédo
comunitario da entidade.

CAPITULO Il
DO OBJETO DA PARCERIA

Art. 32 Constitui objeto do Termo de Fomento a
execucao da primeira etapa da reforma e ampliacéo do
barracdo comunitario da Associagdo, compreendendo:

| - Aquisicdo de materiais metalicos destinados a
estrutura da cobertura;

Il - Aquisicdo de materiais de construcio;

Il - Contratagao de méao de obra especializada;

IV - Execucdo da ampliacdo da estrutura existente;

V - Instalagao da cobertura;

VI - Demais servigos previstos no Plano de Trabalho
aprovado pela Administragdo Municipal.

CAPITULO Il
DA FORMALIZACAO E EXECUCAO

Art. 42 A parceria sera formalizada mediante Termo
de Fomento, observadas as disposicdes da Lei Federal n®
13.019, de 31 de julho de 2014, desta Lei e das demais
normas aplicaveis.

Art. 52 A celebragdo da parceria dependerd da
aprovacao do Plano de Trabalho, da comprovacéo da
regularidade juridica, fiscal e trabalhista da Organizacédo da
Sociedade Civil e do atendimento dos requisitos previstos
na legislacdo vigente.

Art. 62 Constituem obrigagbes da Organizacdo da
Sociedade Civil:

| - Executar integralmente o objeto da parceria;

Il = Cumprir as metas estabelecidas no Plano de
Trabalho;

Il - Aplicar os recursos exclusivamente nas despesas
autorizadas;

IV - Manter conta
movimentagdo dos recursos;

V - Manter arquivada toda a documentacéo relativa a
parceria;

VI - Permitir o livre acesso dos drgdos de controle
interno e externo e dos representantes da Administracdo
Municipal aos documentos e locais relacionados a execucdo
do objeto;

VIl - Comunicar imediatamente qualquer fato que
possa comprometer a execucdo da parceria;

VIl - Prestar contas da aplicagéo dos recursos

bancaria especifica para
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